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Interview mit dem Vorstand

))

Wir sind bestens fiir
die Zukunft gertiistet.

Herr Lehmann, Sie wirken zufrieden. Wie verlief

das Geschdftsjahr 2011 fiir die Sparkasse
Staufen-Breisach?

Herbert Lehmann: Wir sind sehr zufrieden mit dem Wachs-
tum der Kundenpositionen Einlagen und Kredite. Unsere
Ertragssituation ist solide und zufriedenstellend. Wir verfu-
gen Uber ausreichendes Eigenkapital und die Risiken sind
Uberschaubar. Mit unserer Mitarbeitermannschaft — unserem
wichtigsten Kapital — sind wir fir die Herausforderungen
der Zukunft bestens vorbereitet.

Vorstandsvorsitzender Herbert Lehmann

Schuldenkrise, EURO-Diskussion, gute Konjunktur,
Verunsicherung der Menschen: Wie begegnet die
Sparkasse diesen Widerspriichen und Herausfor-
derungen?

Herbert Lehmann: Unsere Sparkasse existiert seit rund
160 Jahren. Dies ist eine Grundlage fir das Vertrauen der
Menschen in das Geschaftsmodell ,Sparkasse®! Unsere
Geschéftspolitik ist fair: Die Menschen stehen bei uns im
Mittelpunkt und wir sind nah bei unseren Kunden.

Wie hat sich das Einlagengeschdft entwickelt?
Herbert Lehmann: Die sehr hohen Zuwdchse im Jahr 2011
sind fir uns der beste Beweis fiir das Vertrauen unserer
Kunden. Sie schatzen die sichere Anlage ihrer Gelder bei
der Sparkasse und wissen, dass sie jederzeit fair behandelt
und fachkundig beraten werden. Fiir uns ist diese positive
Entwicklung auch ein positives Zeichen fir eine prospe-
rierende Region. Die Menschen sorgen fir ihre Zukunft
vor indem sie sparen. Zudem verfligen Wirtschaft und
Kommunen Uber eine gute Ausstattung an Liquiditat.

Arbeitsreiches Jahr 2011 -

Was waren die Hohepunkte?

Herbert Lehmann: Auch 2011 haben wir viel getan, um Ser-
vice und Beratung zu verbessern. Wir haben kraftig in Aus-
und Fortbildung unserer Mitarbeiter investiert. Unsere Ge-
schaftsstelle in Mengen haben wir umgebaut und auf die
heutigen Bedtrfnisse der Kunden und Mitarbeiter hin an-
gepasst. Unsere Verantwortung fir die Region haben wir
mitumfangreichen Spenden sowie derVerleihung des Bir-
gerpreises unter Beweis gestellt. Unser Engagement fur
die Umwelt wurde durch das Projekt ECOfit ausgezeichnet.
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Eine Benefizveranstaltung mit dem BosArt-Trio zu Gunsten
der Stiftung zur Erhaltung der historischen Altstadt in Staufen
sowie der Vortrag von Abtprimas Notker Wolf waren
die Hohepunkte im Jahr 2011.

Wie haben sich die Ertréige entwickelt?

Herbert Lehmann: In einem relativ schwierigen Umfeld
konnten wir 2011 die Ertrage leicht steigern. Die Kosten
sind nur leicht gestiegen. So kam es, dass wir mehr Steuern
zahlen und einen etwas hoheren Gewinn als im Vorjahr aus-
weisen.

Und wie lief es fiir das Kreditgeschdft?

Herbert Lehmann: Mit dem Wachstum im Kreditgeschaft
sind wir hochzufrieden. Alle unsere Kundengruppen — Pri-
vatpersonen, Unternehmen und Kommunen — haben hier-
zu beigetragen. Fir uns ist dies Ausdruck einer positiven
Einschatzung der Zukunft durch unsere Kunden und zu-
gleich Anerkennung unserer Leistungsfdhigkeit in Finan-
zierungsfragen.

v.l.n.r.: Vorstandsmitglied Georg Selinger und
Vorstandsvorsitzender Herbert Lehmann

’ Wiriibernehmen Verantwortung

fiirunsere Region.

2011 war ein erfolgreiches Jahr fiir Ihre Sparkasse.
Was erwartet uns 2012?

Herbert Lehmann: Wir werden auch 2012 erfolgreich sein
fir unsere Kunden, unsere Trager sowie fir unsere Mit-
arbeiter. Trotz vorherrschender Unsicherheiten durch
die Staatsschuldenkrise sehen wir glinstige Rahmenbe-
dingungen flr unsere Region. Wir werden 2012 wieder
viel in die Zufriedenheit unserer Kunden und Mitarbeiter
investieren. Die Themen ,Nachhaltigkeit“ und ,Demografie®
werden weitere Schwerpunkte flir die Arbeit im Jahr 2012
darstellen.

Herr Lehmann, vielen Dank fiir das Gesprdéich.
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v.l.n.r.: Vorstandsvorsitzender Herbert Lehmann mit Stellvertretern
Harry Dobronn, Armin Birmele und Vorstandsmitglied Georg Selinger




Gut fiir den Mittelstand

,Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit der Sparkasse.”
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Karlhubert Dischinger
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Der unternehmerische Erfolg von Karlhubert Dischinger
1asst sich auf eine lange Familiengeschichte zurickfthren.
Die Familie wurde 1470 erstmalig urkundlich erwahnt.
1879 transportierte man noch mit Pferden. Bereits 1924
hat sein Vater den ersten LKW gekauft. Heute fuhrt Karlhu-
bert Dischinger ein traditionsreiches Fuhrunternehmen,
das den Blick fest in die Zukunft der Logistik gewandt hat.

Sein Team aus derzeit 550 Angestellten passt sich er-
folgreich den Anforderungen der Wirtschaft an. In einem
Markt mit stagnierendem Preisniveau hat der Unterneh-
mer Wege gefunden, seinen Betrieb wettbewerbs- und
innovationsfdhig zu halten. Mit einem umfassenden Ser-
vicepaket bestehend aus Transport, komplexen logisti-
schen Dienstleistungspaketen im Lebensmittel-, Arznei-
und Automotivebereich hat Dischinger eine ausgewogene
Mischung geschaffen, die zukunftstrachtig ist.

Karlhubert Dischinger setzt auch bei der Unternehmens-
fuhrung Mal3stabe. Die wichtigste Sdule seines unterneh-
merischen Erfolges sind zufriedene Mitarbeiter. Dartiber
hinaus sorgen ein moderner Fuhrpark, Weiterbildungen
und Schulungen sowie ein angenehmes Betriebsklima fur
eine partnerschaftliche Arbeitsatmosphare zwischen Mit-
arbeitern und Chef. Der umtriebige Unternehmer leitete
als Prasident 10 Jahre die Industrie- und Handelskammer
Stdlicher Oberrhein. Mit seinem Engagement und seiner

Karlhubert Dischinger
bei einer seiner zahlreichen Reden als IHK-Prasident

Tradition als
Basis fiir Erfolg

Karlhubert Dischinger

Ausdauer gestaltete er maligeblich die unternehmerische
Landschaft in der Region mit.

Die Sparkasse steht dem erfolgreichen Betrieb seit mehr
als 30 Jahren in allen finanziellen Fragen engagiert und
vertrauensvoll zur Seite. Sie nimmt damit ihre Verantwor-
tung gegeniber der mittelstandischen Wirtschaft in der
Region wahr.

Auch in Zukunft setzt Karlhubert Dischinger auf Qualitat
und Erfolg in seinem Unternehmen. Der Einsatz von Bio-
diesel, modernster Technik und weiteren Qualitatsmal-
nahmen zur Senkung des Treibstoffverbrauchs machen
das Unternehmen fit fir die Zukunft. Um kiinftige Investiti-
onsprojekte kimmert sich die Sparkasse Staufen-Breisach
als engagierter Finanzierungs-Partner.

© Karl Dijc’

Gemeinsam fit fiir die Zukunft:
Karlhubert Dischinger und sein Sohn Karlkristian




Wir.2020

Unsere Mitarbeiterveranstaltung

Eine neue Dimension erlebten die Mitarbeiter bei der
jahrlichen Mitarbeiterveranstaltung. Unter dem Arbeits-
titel ,WIR.2020" informierte das Haus im Juli 2011 Uber
die kiinftige Ausrichtung der Sparkasse. In spannenden
Workshops diskutierten die Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter angeregt Uber Leitbild und Vision der Sparkasse
Staufen-Breisach, strategische Ausrichtung des Unter-
nehmens und deren konkrete Umsetzungsmaglichkeiten.
Neben dem fachlichen Austausch sollten auch Gesellig-
keit und der Spal nicht zu kurz kommen. Die besondere
Art der Veranstaltung in Form von Marktstdnden lud zum
fachlichen und kreativen Diskurs in lockerer Atmosphdre
ein. Wieder einmal konnten wir die Leitvision der Sparkasse
Staufen-Breisach mit Leben fullen: ,Wir konnen mehr. Die
Menschen machen den Unterschied.” Sie soll den Mitar-
beitern in turbulenten Zeiten und bei ihrer taglichen Ar-
beit Motivation und Orientierung sein.

Bei unserer Mitarbeiterveranstaltung stiegen wir
mit einer Antonov gemeinsam hoch in die Lifte.

Kundenorientierung
Geldautomat erleichtert Einkauf

Mit der Einweihung des neuen Geldautomaten in
»Hieber's Frische-Center” in Bad Krozingen bestdtigte
die Sparkasse Staufen-Breisach einmal mehr ihren
herausragenden Service fir ihre Kunden. Seit Oktober
2011 konnen unsere Kunden nun auch im Frische-
Center Geld abheben. ,Wir freuen uns sehr, dass wir
unseren Kunden ein wachsendes Netz an Geldauto-
maten bieten konnen®, erklart Herbert Lehmann von
der Sparkasse Staufen-Breisach. ,Fir uns bedeutet

dies einen Zugewinn an Servicequalitat und Kunden-
orientierung, kurz — Werte, die fiir unsere Sparkasse
an erster Stelle stehen, so der Vorstandsvorsitzende
weiter.

v.l.n.r.: Karsten Pabst (Hieber-Markt), Dieter Hieber,
Direktor Matthias Hohler, Leiter Geschaftsstelle Bad Krozingen

In neuem Gewand
Die Geschaftsstelle in Mengen

Am 15. April 2011 war es endlich soweit: Die Geschéftsstelle
Mengen 6ffnete nach intensiver Umbauphase in der Rat-
hausstralle 3. Das Beraterteam der neuen Geschéftsstelle
freute sich sehr, den zahlreichen Besuchern die neuen Raume
prasentieren zu konnen. Ziel der Umgestaltung war es, den
Kunden eine moderne Geschéftsstelle zu bieten, in der sie
ihre Bankgeschafte noch angenehmer erledigen kénnen.
Wdhrend den darauf folgenden Beratungswochen bot die
Sparkasse Staufen-Breisach ihren Kunden die Gelegenheit,
das attraktive Er6ffnungsangebot zu nutzen oder sich ihren
Beratungsgutschein fir einen kostenlosen Finanz-Check zu
sichern. Auch an unsere jingsten Kunden wurde gedacht:
Zauberer Sebastian und tolle Gewinnspiele machten die Er-
6ffnungswochen zu einem echten Erlebnis.

v.l.n.r.: Geschiftsstellenleiter Konstantin Petalotis, Ottmar Kunzel-

mann, Nicole Becker und Sina Meyer

Neurobiologie
am Arbeitsplatz

Am 7. November sprach Prof. Dr. Joachim Bauer zum The-
ma ,Gute Fihrung und Kollegialitat aus Sicht der Hirn-
forschung®. Sein wissenschaftliches Interesse gilt der
neurobiologischen Bedeutung zwischenmenschlicher
Beziehungen. Prof. Dr. Bauer stellte in seinem Vortrag
faszinierende neurologische Erkenntnisse dar. Motiva-
tion, Ansporn zum Lernen, kooperatives Verhalten und
Beziehungsgestaltung sind Faktoren, die neurobiolo-
gisch verankert sind. Folglich brauchen wir — und dies ist
ein neuer Ansatzpunkt — eine Neurobiologie am Arbeits-
platz. Nur mit sozialer Anerkennung, Wertschatzung und
Interesse am Menschen kénnen aus biologischer Sicht
die Motivationssysteme aktiviert werden. Welche Perspekti-
ven sich fir Mitarbeiter und Vorgesetzte daraus ergeben,
schilderte Joachim Bauer in seinem spannenden Vortrag.

n-Breisach

v.l.n.r.: Herbert Lehmann, Prof. Dr. Joachim Bauer, Georg Selinger




In der Region verwurzelt.

,@Gut, dass es die Sparkasse gibt.”

Waltraud Kannen
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Seit 2004 vergibt die Sparkasse Staufen-Breisach in Koope-
ration mit dem Deutschen Sparkassen- und Giroverband
einen Birgerpreis. Diese Auszeichnung riickt das Ehrenamt
ins Bewusstsein der Menschen und wiirdigt den Einsatz der
Freiwilligen in Deutschland.

Der Burgerpreis 2011 stand unter dem Motto ,Bildung!
Gleiche Chancen fur alle.” Am 22. Juli 2011 préamierte die
Sparkasse bei einer Veranstaltung engagierte Mitmen-
schen aus der Region fiir ihre beispielhaften Projekte.

,Unser regionaler Sparkassen-Bilrgerpreis ist mittler-
weile zu einer echten Institution geworden, mit der wir
ehrenamtliche Projekte besonders honorieren wollen.
Ich persénlich habe grolRen Respekt vor den Menschen,
die sich in ihrer Freizeit flr andere einsetzen®, erkldrte
Herbert Lehmann, Vorstandsvorsitzender der Sparkasse
Staufen-Breisach, anldsslich der feierlichen Ubergabe
des Burgerpreises. ,Die Projekte, die wir dieses Jahr pré-
mieren, verdienen meiner Meinung nach eine besondere
Anerkennung, da sie Chancengleichheit fiir alle férdern.”

Waltraud Kannen, Geschéftsfiihrerin der Sozialstation
Stdlicher Breisgau e.V., setzt sich fur eine bessere Betreu-
ung von Menschen mit Demenz ein. lhr Credo, ,die Wirde
des Menschen zu achten®, ist fiir sie Antrieb fir viele neue
Projekte im Umgang mit dieser Krankheit.

< Sparkasse
itaufen-B
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Blrgerpreis
der Sparkasse Staufen-Breisach

Von der Sparkasse Staufen-Breisach als Preistrdger aus-
gewahlt wurden folgende Projekte:

Kategorie , Alltagshelden“

Waltraud Kannen, Sozialstation Stdlicher Breisgau e.V. °
Gudrun Vaudlet, Wiegestube Marienkéfer e.V. — Kleinkindbe-
treuung und Foérderung aus Bad Krozingen © Lern- und Spiel-
gruppe in der Thaddaus-Rinderle-Schule * Erhaltung und
Nutzung des Historischen Gasthaus & Schwanitzhaus Zum
Salmen in Hartheim e.V. * Winfried Sturm, Brickenschlag
fur bildungsaktives Miteinander ¢ Oliver Weinmann, Runder
Tisch fur Mitmenschlichkeit in Breisach  Projekt ,Fltigelver-
leih® der Nachmittagsschule am Faust Gymnasium Staufen ©
Verein, L.U.C.Y. - Hilfswerk Bildung fir Kinder e.V.“ * Norbert
Scheiwe

Kategorie ,Engagierte Unternehmer*
Frank Sutter, Marktbesuch und kindgerechte Erndhrungs-
lehre der Schulanfanger bei Edeka

Kategorie ,Lebenswerk"
Gunter Blasel, Leiter des kirchlichen Bildungswerkes Bad
Krozingen

Y

Vorstandsvorsitzender Herbert Lehmann (links) mit den Gewinnern des Biirgerpreises 2011




Aus der Region, fiir die Region.

2011 hat die Sparkasse folgende Vereine und Institutionen unterstitzt.

Agenda21 - Bollschweil - AK Staufener Stadtbild - Akkordeongruppe Minstertal - Arbeiterwohlfahrt Ortsverein Breisach e.V. - ASV Merdingen e.V. - Auerbach's Kel-
lertheater - Badische Heimat - Bautechnologie Breisach - Betreutes Wohnen am Kurpark - Bibliothek Breisach - Bildungswerk Bad Krozingen - Breisacher Fest-
spiele - Breisacher Ruderverein e.V. - Bund Heimat- und Volksleben - Biirgerschaftiches Engagement Gottenheim - Burgerstiftung Bad Krozingen - Chorprojekt
e.V. - Christophorus Jugendwerk - Chorgemeinschaft d. Mannergesangvereins Breisach - deutsch-franzésischer Kindergarten - DJK Schlatt - DRK Ortsverein Bad
Krozingen - Ehrenstetter Vereinsgemeinschaft - Evangelische Kirchengemeinde Staufen-Miinstertal - Evangelische Stadtmission Freiburg e.V. - Faust e.V. - Faust-
Gymnasium Staufen - FC 08 Staufen - FC Bad Krozingen - FC Grunern-Wettelbrunn - FC Wolfenweiler - Feuerwehr Stadt Staufen - fit & fun Ehrenkirchen e.V. - FK Han-
delslehranstalt - FK Keramikmuseum Staufen e.V. - FK Landesbergbaumuseum - Férdergemeinschaft St. Georg e.V. - Férderkreis Heinrich-von-Landeck Grund- und
Hauptschule - Forderkreis Kreisgymnasium Bad Krozingen - Forderverein Bolando - Férderverein Martin-Schongauer-Gymnasium - Férderverein Runder Tisch fur
Mitmenschlichkeit - Férderverein SC Mengen e.V. - Férderverein Sportclub Mengen e.V. - Férderverein Suchtberatung Freiburg e.V. - Férderverein SV Gottenheim e.V. -
Forderverein VfR Hausen e.V. - Freiwillige Feuerwehr Sulzburg - Freundeskreis Birchiburg e.V. - Freundeskreis fir kiinstlerischen Tanz e.V. - Freundeskreis Oswiecim
e.V. - Freundeskreis Synagoge - FSV Ebringen - FSV Ebringen - FuRball-Club Bad Krozingen - FuRBballclub Heitersheim- FuRballclub Rimsingen e.V. - Fulballclub
Wolfenweiler - FuBballverein Sasbach - FV Lilienhofschule - Gastliches Schneckental - Gemeinde der Selbstandigen - Gemeinde Minstertal - Gemeindekapelle Bad
Krozingen - Gemischter Chor Mengen - Gesangverein Sulzburg - Gewerbe- und Handelsverein Minstertal - Gewerbeverband Bad Krozingen e.V. - Gewerbeverein
Bollschweil - Gewerbeverein Breisgau - Gewerbeverein Gottenheim - Gewerbeverein Heitersheim - Gewerbeverein Merdingen - Gewerbeverein Schallstadt - Gewerbe-
vereinStaufen-GewerbevereinVogtsburg-Grundschule Grunern-Wettelbrunn-Grundschule Mengen-HandballLéwenHeitersheime.V.-Handharmonika ClubMiinstertal
-HandharmonikaVerein-Handw. U. Gewebeverein lhringen - Heimatmuseum Ihringen - Helferkreis Hartheim - Universitats-Herzzentrum Bad Krozingen - Hieber-Stiftung
-Historische Gesellschaft der Malterserstadt Haltersheim - Hockeyclub Merdingen e.V.- Hugo-Hdfler-Realschule - Initiative FaM - Interessengemeinschaft Breisacher Ver-
einee.V.- Jobfite.V.- Johannes-Grundschule Hausen - Johanniter Realschule Heitersheim - Jugend trainiertfir Olympia - Jugendférderkreis Bad Krozingen - Jugendmu-
sikschule StdlicherBreisgau e.V.- Jugendmusikschule westlicher Kaiserstuhl-Tuniberg e.V.- Julius-Leber-Schule - Kaiserstuhl Triathlon e.V. - Kaiserstiihler Weinbaumus-
eum-Kaiserstuhl-Touristiklhringene.V.-KammerchorStaufene.V.-Kanuclub ,Flinke Paddel*-Kath. Kirchengemeinde Breisach - Katholische Kirchengemeinde St. Martin-
Kernzeitbetreuung Grundschule Ebringen e.V. - Kinderchor St. Stephan - Kindergarten Oberrotweil - Kinderkrebsstation Uniklinik Freiburg - Kirchenchor Ober-
rimsingen - Kleinkaliber-Schiitzenverein Heitersheim - Kreisverkehrswacht - Kultur- und Geschichtsverein Burkheim - Kulturwoche Staufen - Kunstforum Staufen -
Kur- und Bader GmbH Bad Krozingen - L.U.C.Y. Hilfswerk - Langlaufgilde Hohtann - Lern & Spielgruppe - Mannergesangsverein Ballrechten-Dottingen e.V. - Manner-
gesangsverein Minstertal e.V. - Max-Planck-Realschule - Mobil mit Behinderung e.V. - Minsterbauverein Breisach - Minsterpfarrei St. Stephan Breisach - Musikverein
Ballrechten-Dottingen - Musikverein Ebringen e.V. - Musikverein Eschbach e.V. - Musikverein Feldkirch e.V. - Musikverein Gottenheim e.V. - Musikverein Mengen e.V. -
Musikverein Trachtenkappelle St. Ulrich e.V. - Musikwoche Staufen - Musisches Zentrum Ebringen - Musikverein Grunern e.V. - Narrenzunft Belchengeister - Narren-
zunft Breisach - Radfahrverein Edelweil3 - Radsportclub Staufen - Radsportverein Ebringen - Reit- und Fahrverein Breisach - Reit- und Fahrverein Ihringen - Reiter- und
Fahrgruppe Minstertal e.V. - Reit-Fahrsportverein lhringen - Reitverein Bad Krozingen St. Georg - RSV Breisach e.V. - Schachclub Sélden e.V. - Schutzengesellschaft
Breisach - Schutzenverein Minstertal - Schwanitz Haus ,Zum Salmen* - Schwarzwaldkapelle Munstertal - Schwarzwaldverein Staufen-Bad Krozingen - Seifenkisten-
freunde - Seifenkistenfreunde Kaiserstuhl e.V. - SOS Kinderdorf - Sozialstation Sudlicher Breisgau e.V. - Spielervereinigung Ehrenstetten - Sportclub Mengen - Sport-
freunde Eschbach - Sportfreunde Norsingen e.V. - Sportverein Biengen e.V. - Sportverein Breisach - Sportverein Bremgarten - Sportverein Burkheim e.V. - Sportverein
Dottingen - Sportverein Glindlingen - Sportverein Hartheim e.V. - Sportverein Jechtingen - Sportverein Sulzburg - Sportverein Tunsel e.V. - SpVgg Bollschweil-Sélden -
SpVgg Ehrenstetten - St.Trudpert-Konzert - Stadt Vogtsburg - Stadtmusik Staufen - Stadtmusik Sulzburg e.V. - Stadt-Musikverein Breisach - Sternschnuppe Markgraf-
lerland e.V. Breisach - Stiftung fiir die Biirgerschaft - Stiftung historischer Tasteninstrumente - Stiftung zur Erhaltung der historischen Altstadt Staufen - Stubenhaus-
konzerte - SV 1922 Breisach - SV Achkarren - SV Ballrechten-Dottingen - SV Gottenheim - SV Tunsel e.V. 1946 - Thaddaeus-Rinderle-Schule - Tierschutzverein Sans
Fronieres e.V. - Touristbiiro Kaiserstuhl-Tuniberg - Trachtenkapelle Minstertal - Tukolore Wamu e.V. - Turn- und Sportverein Munstertal «
Turnverein Laufen 1957 e.V. - TuS Obermunstertal - TUS Oberrotweil - TV Breisach - TV lhringen - TV Staufen - Verein fiir Rasenspiele -
Verein z.Betr.d.Wissenschaft - Verein zur Férderung der Kernzeitbetreuung Mengen - Verkehrsverein Heitersheim -

VfB Kirchhofen - VIR Hausen - VIR lhringen - VfR Pfaffenweiler - VIB Bad Krozingen - Vocalensemble Breisach e.V. - \
Volkshochschule Breisach - Wiegestube Marienkafer e.V. - Wirtschaftsjunioren Freiburg -
Wirtschaftsvereinigung Ehrenkirchen - wo wissen wéchst Forderverein -

w
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Verantwortung fiir

Menschen und Umwelt
flr eine nachhaltige Zukunft

Als Marktfuihrer steht die Sparkasse Staufen-Breisach zu ih-
rer Verantwortung fiir die Menschen und die Umwelt in der
Region. Beim Thema Umweltschutz setzt die Sparkasse seit
langem MaRstdbe.

Bereits in der Vergangenheit wurde umfangreich in die Scho-
nung der Umwelt investiert. Die Teilnahme am landesweiten
Programm ECOfit war daher logisch und selbstverstandlich.

Ziel war es, die Kompetenz in Sachen Umwelt weiter zu stér-
ken sowie kostensparende und umweltschonende Verfahren
in der Sparkasse zu etablieren. Die Einbeziehung der Mitar-
beiter war dabei ein wichtiger Erfolgsfaktor.

Das Projektteam ECOfit der Sparkasse Staufen-Breisach
v.l.n.r.: Andreas Muller, Joachim Hermann, Bertram Staude

Mit dem
KlimaSparbrief

Schon heute an morgen denken

Nachhaltigkeit ist eines der zentralen Themen unserer Zeit.
Die Sparkasse Staufen-Breisach leistet hier auch bei den
Produkten einen wichtigen Beitrag. Die Berater informieren
ihre Kunden Uber Einsparmdoglichkeiten beim Energiever-
brauch im Eigenheim. Denn: Modernisieren spart Energie,
schont den Geldbeutel und entlastet die Umwelt.

Ein weiterer Meilenstein in Sachen Umwelt ist die nachhal-
tige Geldanlage: der ,Sparkassen KlimaSparbrief.”

Mit dieser Geldanlage profitieren die Kunden von attrakti-
ven Zinsen einer sicheren Anlage. Sie leisten damit einen
Beitrag zum Umweltschutz, indem mit diesen Mitteln Inves-
titionen zur Energiewende finanziert werden.

Die Sparkasse Staufen-Breisach ist damit beispielhaft fir
den schonenden Umgang mit der Umwelt. Dieses Engage-
mentwurde bereits mehrfach anerkannt und ausgezeichnet,
zuletzt im Rahmen des ECOfit und bereits friher durch die
Verleihung des baden-wirttembergischen Umweltpreises.




Gut fiir die Sinne.

L,Kunst und Kultur bereichern unser Leben.*

Léonie von Roten
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Die Welt

mit anderen Augen sehen

Die gebirtige Schweizerin Léonie von Roten leistet einen
wichtigen Beitrag zum kulturellen und kinstlerischen
Leben in der Region. Seit mehreren Jahren lebt sie in
Sulzburg und beschaftigt sich auch in ihren Arbeiten mit der
Region.

Die dramatischen Schdden der historischen Altstadt in
Staufen waren fiir die Kuinstlerin Anlass genauer hinzuse-
hen. In ihrer Ausstellung ,Risse” zeigt sie Fotografien, die
sich mit dem Verfall der Staufener Altstadt auf einzigartige
Art und Weise auseinandersetzen. Beeindruckende Moti-
ve voller visueller Zitate zeigen, wie Zerbrechlichkeit und
Verganglichkeit wirken und ganze Lebensmodelle in Frage
stellen kénnen.

Die Ausstellung in der Kundenhalle der Sparkasse Staufen-
Breisach war ein grolRer Erfolg und regte die Besucher
zum Innehalten an. Die Sparkasse Staufen-Breisach initi-
ierte die Ausstellung und bereicherte damit das kulturelle
Leben in der Region.

Einblick in die Ausstellung ,Risse“ von Léonie von Roten

Kulturwoche Staufen
Benefizkonzert mit dem , BosArt-Trio*

Die Staufener Kulturwoche stand 2011 unter dem Motto
,Pas de deux“. An zwolf Abenden prasentierten sich ver-
schiedene Kiinstlerinnen und Kiinstler einem interessierten
Publikum.

Im Rahmen einer Benefiz-Veranstaltung zugunsten der Stif-
tung zur Erhaltung der historischen Altstadt von Staufen,
prasentierte die Sparkasse Staufen-Breisach das Musikkaba-
rett ,BosArt-Trio".

Das ,BosArt-Trio“, bestehend aus Wolfgang Schéfer sowie
Hans Hachmann und Reinhard Buhrow, setzt nicht die
satirische Axt, sondern das Florett ein. Jederzeit fein ge-
sponnen sind ihre BosArtigkeiten, ein musikalischer Hoch-
genuss mit Tiefsinn. Im Rahmen der Staufener Kulturwoche
prasentierte das Trio ihr Programm ,Brahms Tierleben®. Mit
dem Kauf einer Eintrittskarte und durch Spenden unter-
stutzten die Kulturfreunde die Staufen-Stiftung. So kamen
siein den Genuss, einen unvergesslichen Abend zu erleben
und etwas Gutes fiir das rissgeschadigte Staufen zu tun.

£ s

Das BosArt-Trio besteht aus (v.l.n.r.)
Wolfgang Schéfer, Reinhard Buhrow, Hans Hachmann
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Vom Haustraum zum

Traumhaus
Die ganz persdnliche
Baufinanzierung

Eines der personlichsten Ereignisse im Lebenist der Bau des
Eigenheimes. Die Finanzierung des kiinftigen Wohneigen-
tums braucht Kompetenz und Sicherheit — von der Planung
bis zurletzten Kreditrate. Um bei diesem wichtigen Schritt ein
tragfahiges und wirtschaftliches Fundament zu legen, ist die
Sparkasse als kundiger und vertrauensvoller Partner gefragt.
Eine Sparkassen-Baufinanzierung ist maRgeschneidert
und bertcksichtigt die personliche Lebensplanung mit all ih-
ren Verdnderungen. Gemeinsam mit den Partnern der Spar-
kassen-Finanzgruppe gestalten die Baufinanzierungs-Bera-
ter der Sparkasse einen ganz personlichen Finanz-Bauplan.

Familie Philipp aus Staufen-Wettelbrunn erfiillte sich 2011
diesen Traum. Thomas Philipp ist seit vielen Jahren zufrie-
dener Kunde der Sparkasse Staufen-Breisach. Durch ihn ist
seine Frau Christina Kundin der Sparkasse geworden.

Christina und Thomas Philipp
mit ihrer Tochter Ronja

Die individuelle Beratung und die passenden Produktange-
bote waren Uiberzeugend. So hat sich das Ehepaar dazu ent-
schieden, die staatliche Riesterférderungin die Finanzierung
fur ihr Eigenheim einzubinden. Besonders beeindruckend
fanden Christina und Thomas Philipp die schnelle Reaktions-
zeit und das Engagement der Berater vor Ort. Klar, dass auch
das jlngste Familienmitglied bereits Kunde der Sparkasse
Staufen-Breisach ist. Von den Geschichten im KNAX-Heft ist
Ronja total begeistert.

»Mit der Sparkasse in jeder
Lebenslage gut beraten.”
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Sparkasse - Gut fiir die Region.
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Jahresbilanz

Bilanzsumme
Kundeneinlagen
Kundenkreditvolumen
Zinsuberschuss
Provisionstiberschuss
Bilanzgewinn
Haftendes Eigenkapital

Sonstige Geschéaftsdaten

Einwohner

Konten gesamt

Girokonten

davon online gefiihrte Konten
Kreditkarten
Geschéftsstellen / SB-Center
Geldautomaten

Mitarbeiter

Vollzeitbeschdftigte
Teilzeitbeschdftigte

Auszubildende

in Mio EUR

1.199,0
894,0
793,8

224
8.4
2,0

83,7

103.998
159.501
48.727
20.975
7.199
2315
34

279

148

118

13

Verdnderung in %

+5,0%
+7,6%
+7,9%
+4,7%
-1,2%
+5,3%
+4,2%
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